
Приложение  

к приказу управления образования  

№ 321/1 от 04.09.2021 

 

План работы по повышению качества образования на основе 

организации системы работы с результатами оценочных процедур. 

Цель мероприятий по повышению качества образования в Курагинском 

районе на 2020-2021 учебный год: 

повышение уровня качества образования, соответствующего социальному и 

муниципальному заказам, через выстраивание эффективной системы работы 

с результатами внешних оценочных процедур на всех уровнях управления. 

Задачи: 

1. Провести анализ результатов внешних оценочных процедур по 

муниципалитету, выявить характер динамики. 

2. Организовать систематическую работу с результатами оценочных 

процедур на всех уровнях управления. 

3. Проанализировать состояние организации и управления качеством 

образования в школах района через проведение мониторинга. 

4. Выявить эффективные управленческие и педагогические практики по 

повышению качества образования. 

5. Повысить профессиональный уровень управленцев различного уровня 

и педагогов через организацию курсовой подготовки, самообразование, 

участие в муниципальных и региональных мероприятиях. 

6. Организация работы по оказанию адресной помощи образовательным 

организациям района по выявленным в процессе работы дефицитам.  

Основные направления работы по повышению качества образования: 

1. Аналитические и организационные мероприятия по результатам 

оценочных процедур. 

2. Организация работы по обеспечению объективности оценочных 

процедур.  

3. Организация работы со школами с низкими образовательными 

результатами. 

4. Организация методического сопровождения субъектов муниципальной 

системы образования по работе с результатами оценочных процедур.  

5. Организация информационного сопровождения системы работы с 

результатами оценочных процедур. 



 Субъекты муниципальной системы образования, с которыми 

организована работа: 

1. Команда управления образования. 

2. Руководители образовательных организаций. 

3. Заместители руководителей образовательных организаций. 

4. Руководители профессиональных сообществ (РМО). 

5. Педагоги образовательных организаций района. 

Наименование 

мероприятия 

Формы работы Субъекты, на 

которых 

направлена 

деятельность  

Сроки 

проведения 

Ответственны

е 

Аналитические и организационные мероприятия по результатам оценочных процедур 

Сбор данных и 

информации по 

каждой 

оценочной 

процедуре (ЕГЭ, 

ГИА, ВПР, КДР)  

Работа 

специалистов 

УО с 

информационны

ми системами 

Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

предоставлен

ия 

результатов 

оценочных 

процедур 

Шкопкина В. 

П. 

Нагаева Л. М. 

Унжакова В. 

В. 

Обработка 

данных  

Работа  

специалистов 

УО с 

информационны

ми системами 

Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

предоставлен

ия 

результатов 

оценочных 

процедур 

Шкопкина В. 

П. 

Унжакова В. 

В. 

Анализ 

результатов 

оценочных 

процедур 

Написание 

специалистами 

УО 

аналитических 

материалов 

(справки. 

Таблицы, 

диаграммы) 

Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

предоставлен

ия 

результатов 

оценочных 

процедур 

Шкопкина В. 

П. 

Унжакова В. 

В. 

Формирование 

кластеров ОУ в 

районе по 

результатам 

оценочных 

процедур 

Заседания 

рабочей группы 

УО, оформление 

протоколов, 

приказов. 

Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

предоставлен

ия 

результатов 

оценочных 

процедур 

Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

Контекстный и 

сравнительный 

анализ 

Заседания 

рабочей группы 

УО, оформление 

Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 



результатов 

оценочных 

процедур внутри 

кластера 

протоколов, 

приказов. 

предоставлен

ия 

результатов 

оценочных 

процедур 

Организация и 

проведение 

муниципального  

мониторинга 

механизмов 

управления 

качеством 

образовательных 

результатов  

Заседания 

рабочей группы 

УО, оформление 

приказа по 

утверждению 

мониторинга, 

сбор данных, 

обработка 

информации 

Команда 

управления 

образования 

Февраль-

июнь 

Ципушникова 

Т. В. 

специалисты, 

методисты 

УО 

Участие в 

федеральном и 

региональном 

мониторинге 

механизмов 

управления 

качеством 

образовательных 

результатов 

Сбор данных Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с 

утвержденны

ми сроками 

проведения 

мониторинга  

Ципушникова 

Т. В. 

специалисты, 

методисты 

УО 

Организация работы по обеспечению объективности оценочных процедур.  

Разработка и 

утверждение 

муниципального 

плана по 

обеспечению 

объективности 

оценочных 

процедур на 

основе 

аналитических 

данных 

Заседания 

рабочей группы 

УО, разработка 

плана 

Команда 

управления 

образования 

сентябрь Занина Н. П. 

Унжакова В. 

В. 

Организация 

совещаний с 

управленческим

и командами ОО 

по вопросу 

объективности 

проведения 

оценочных 

процедур  

Совещания с 

управленческим

и командами 

ООО 

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

 

По плану УО Занина Н. П. 

Унжакова В. 

В. 

Обеспечение 

присутствия 

муниципальных 

наблюдателей в 

школах, 

показывающих 

необъективные 

Выезд  

муниципального 

наблюдателя в 

ОО, оформление 

протокола  

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

Нагаева Л. М. 



результаты, при 

проведении 

оценочных 

процедур 

образовательны

х организаций. 

Организация 

видеотрансляции 

при проведении 

оценочных 

процедур 

Просмотр 

муниципальным

и 

наблюдателями 

трансляции 

проведения 

оценочных 

процедур, 

оформление 

протокола 

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

Нагаева Л. М. 

Организация 

перепроверки 

работ оценочных 

процедур 

Работа 

специалистов 

УО с 

оценочными 

материалами, 

оформление 

протокола 

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

Нагаева Л. М. 

Организация работы со школами с низкими образовательными результатами 

Назначение 

муниципального 

координатора по 

организации 

работы со 

ШНОР 

Приказ УО о 

назначении 

муниципального 

координатора 

Команда 

управления 

образования 

Сентябрь  Занина Н. П. 

Анализ 

эффективности 

принятых мер и 

корректировка 

Муниципального 

проекта 

«Повышение 

качества 

образования в 

образовательных 

учреждениях 

Курагинского 

района с 

низкими и 

сомнительными 

образовательным

и результатами». 

Заседание 

рабочей группы, 

оформление 

приказа 

Команда 

управления 

образования 

Сентябрь-

октябрь  

Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

Кластеризация 

ШНОР, 

определение 

эффективных 

форм работы, 

Заседание 

рабочей группы, 

оформление 

приказа 

Команда 

управления 

образования 

Октябрь  Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 



Назначение 

ответственных а 

работу с каждым 

класстером 

Организация 

взаимодействия 

школ-партнеров 

в целях 

сокращения 

разрыва 

образовательных 

результатов 

Приказ о 

назначении 

школ-

консультантов, 

заключение 

соглашений о 

сотрудничестве 

Команда 

управления 

образования 

Октябрь  Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

 

Разработка 

адресной 

программы 

сопровождения 

ШНОР на основе 

выявленных 

дефицитов 

Формирование 

адресной 

программы  

Команда 

управления 

образования 

(Кураторы, 

консультанты 

ШНОР) 

Ноябрь  Гурьева Н. Н., 

муниципальн

ые кураторы 

 

Реализация 

адресной 

программы 

сопровождения 

ШНОР 

Организация 

обучающих 

семинаров, 

проведение 

собеседований с 

управленческим

и командами 

школ, выезд 

муниципального 

куратора и 

команды школы-

консультанта в 

ШНОР 

Команда 

управления 

образования 

(Кураторы, 

консультанты 

ШНОР) 

В течение 

учебного года 

Гурьева Н. Н., 

муниципальн

ые кураторы 

 

Анализ 

эффективности 

поведенных 

мероприятий 

Заседание 

рабочей группы 

Команда 

управления 

образования 

Май-июнь Гурьева Н. Н., 

муниципальн

ые кураторы 

 

Организация методического сопровождения субъектов муниципальной системы 

образования по работе с результатами оценочных процедур 

Организация и 

проведение 

совещаний и 

семинаров по 

работе с 

результатами 

оценочных 

процедур 

Проведение 

совещаний и 

семинаров 

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

Руководители 

профессиональн

ых сообществ 

(РМО). 

 

По плану 

работы УО 

Гурьева Н. Н. 



Организация 

деятельности 

РМО и 

проблемных 

групп в рамках 

РМО по работе с 

результатами 

оценочных 

процедур 

Рабочие 

заседания, 

оформление 

протоколов 

Руководители 

профессиональн

ых сообществ 

(РМО). 

 

По плану 

работы УО 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 

Проведение 

акций 

«Методический 

десант» и 

методический 

час» 

Выезд в ОО Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

Педагоги школ 

По плану 

работы УО 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 

Проведение 

индивидуальных 

собеседований и 

консультаций с 

управленческим

и командами 

школ района по 

нормативному и 

организационно

му обеспечению 

организации 

оценочных 

процедур. 

Индивидуальные 

консультации в 

очном и 

дистанционном 

формате 

Руководители 

образовательны

х организаций. 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

 

По плану 

работы УО 

 

По заявкам 

ОО 

Гурьева Н. Н. 

Организация 

работы по 

выявлению 

профессиональн

ых дефицитов 

управленческих 

и педагогических 

кадров. 

Использование 

электронных 

ресурсов, 

собеседования, 

методические 

акции 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

Педагоги школ 

По плану 

работы УО 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 

Организация 

работы по 

составлению 

ИОМ 

управленческих 

и педагогических 

кадров  

Проведение 

обучающих 

семинаров 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

Педагоги школ 

По плану 

работы УО 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 

Организация 

курсовой 

подготовки для 

педагогов района 

Формирование 

заявки 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

Педагоги школ 

По плану 

работы УО 

Свинина Л. Б. 

Выявление 

эффективных 

управленческих 

Проведение 

собеседований, 

работа с 

Заместители 

руководителей 

Декабрь-

февраль 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 



и педагогических 

практик по 

повышению 

качества 

образования, 

подготовка и 

экспертиза их 

для 

предъявления в 

РАОП 

текстовым 

описанием 

практик 

образовательны

х организаций. 

Педагоги школ 

Организация информационного сопровождения системы работы с результатами 

оценочных процедур. 

Разработка и 

утверждение 

муниципального 

пакета 

документов, 

регламентирующ

их проведение 

оценочных 

процедур 

Издание приказа Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

оценочных 

процедур 

Нагаева Л. М. 

Шкопкина В. 

П. 

Информирование 

ОО об 

особенностях 

проведения 

оценочных 

процедур 

Проведение 

информационны

х совещаний 

Руководители 

образовательны

х организаций 

Заместители 

руководителей 

образовательны

х организаций. 

 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

оценочных 

процедур 

Занина Н. П. 

Нагаева Л. М. 

Шкопкина В. 

П. 

Размещение на 

официальном 

сайте УО 

информации о 

процедуре 

проведения 

оценочных 

процедур, 

аналитических 

материалов по 

итогам их 

проведения 

Работа с сайтом Команда 

управления 

образования 

В 

соответствии 

с графиком 

проведения 

оценочных 

процедур 

Занина Н. П. 

Нагаева Л. М. 

Шкопкина В. 

П. 

Унжакова В. 

В. 

Размещение на 

сайте УО 

нормативных, 

информационны

х, методических 

материалов в 

рамках работы 

предметных и 

Работа с сайтом Команда 

управления 

образования 

Регулярно Занина Н. П. 

Гурьева Н. Н. 

Свинина Л. Б. 



тематических 

сообществ. 

 


